INFORMACOES ACADEMICAS

INGRESSO

O ingresso na UNILAGOS ¢ feito mediante processo seletivo ( Vestibular) ou por outro
processo previsto em lei. Também é possivel ingressar por meio de transferéncia,
dispositivo regulamentado que possibilita aos alunos transferirem-se de uma Instituicdo de
Ensino Superior para outra, caso haja vagas. Candidatos ja portadores de diplomas
superiores também poderdo ingressar na UNILAGOS, se existirem vagas, apds as
matriculas dos alunos regulares e das transferéncias internas e externas.

MATRICULA

E o ato legal e técnico, da qual o académico passa a participar direta e oficialmente da vida
estudantil, em nivel superior de ensino. A matricula é renovada a cada série, dentro do
prazo fixado em Calendario Académico, junto a Secretaria Geral. A confirmagdo da
matricula , na Unilagos, acontece através da assinatura do contrato, do pagamento da
matricula ( equivalente a 12 mensalidade).

A matricula € um procedimento muito importante em sua vida académica, ela garante a sua
vaga.

ALTERACAO DE MATRICULA
Para solicitar alteracdo de matricula, (incluir, excluir ou trocar disciplinas) cabe ao
interessado recolher o encargo de expediente correspondente, € 0 preenchimento do
requerimento especifico na Secretaria Geral. O prazo final para alteracdo de matricula é
fixado pelo Calendario Académico.

TRANCAMENTO DE MATRICULA

No caso de algum académico estar impossibilitado de continuar os estudos e resolver
trancar sua matricula, garantindo a vaga, podera faze-lo ap6s ter cursado, no minimo um
ano letivo. Neste caso devera encaminhar requerimento a Secretaria Geral, solicitando o
trancamento. O trancamento garante a vaga por um periodo de dois anos, sendo que 0
académico podera antes do término do prazo, desde que ndo ultrapasse o limite de 25% do
ano letivo. Quando do retorno do académico, este se submetera, se for o caso, a adaptacéo a
novo curriculo.

MATRICULA FORA DO PRAZO

A UNILAGOS tornaré publico o prazo de matricula nos murais e incluindo no site as datas
previstas em calendario académico.

Ao efetuar a matricula apds o inicio do periodo letivo e dentro do prazo estipulado pela
Secretaria Geral, serd cobrado uma multa contratual, bem como o aluno assinard um
documento dando ciéncia das faltas acumuladas.



DESISTENCIA

O académico pode, a qualquer tempo, solicitar a desisténcia do curso, na Secretaria Geral.
O simples abandono do curso implica na manutengdo do compromisso financeiro assumido
e ensejard a instituicdo condicGes legais de cobranca posterior. O académico nessas
condi¢des também perdera a sua vaga.

DO DESTRANCAMENTO, DO REINGRESSO E DA REINTEGRA(;AO.

Pode ser readmitido, mediante matricula regular na Secretaria Geral, nos prazos previstos
no calendario académico, o aluno que interrompeu seu curso por trancamento, desde que
ndo tenha ultrapassado o prazo maximo previsto em Calendario.

O aluno cuja matricula foi cancelada a pedido ou por abandono, pode ser reintegrado ao seu
curso, desde que haja vaga e que possa integralizar o curriculo dentro do prazo maximo
previsto pelo projeto pedagdgico do curso, sendo obrigatoriamente computado para tal todo
0 periodo por ele ja cursado, bem como o prazo em que esteve afastado na condicdo de
cancelado.

Por ocasido do destrancamento de curso, do reingresso no curso por novo processo de
selecdo e admissdo ou da reintegracdo, o aluno ser& enquadrado na ultima grade curricular
aprovada, cabendo a respectiva coordenagdo do curso determinar as equivaléncias
necessarias.

FREQUENCIA

O académico deve cumprir a freqliéncia minima de 75% as aulas e demais atividades
académicas de cada disciplina, é vedado ao aluno a prestacdo de exame final se tiver
frequéncia inferior a 75%.

Por exemplo: Numa disciplina com 72 horas/aula, o académico pode ter, no maximo 18
faltas. Excedendo esse limite, ocorre reprovacéo por faltas.

DA DISPENSA DE DISCIPLINA

O aluno interessado em submeter-se ao Exame de Suficiéncia deve requerer sua inscrigéo,
na Secretaria Geral, nos prazos estabelecidos no Calendario Académico, mediante
apresentacdo de documento que comprove seu conhecimento e pagamento de taxa
especifica.

O Exame de Suficiéncia objetiva avaliar se 0 aluno possui conhecimento bastante e/ou
habilidades que possibilitem a dispensa de disciplina obrigatéria no curriculo pleno do
curso.

O aluno deve inscrever-se para 0 Exame de Suficiéncia em disciplina da série na qual esteja
matriculado.

Cabe a Secretaria Geral, Coordenacdo Geral e Coordenacdo do Curso, o deferimento sobre
a pertinéncia ou ndo do Exame de Suficiéncia na disciplina solicitada, em decorréncia de
sua insercdo no contexto da grade curricular ou na definicdo do perfil profissional a ser
formado.

O Exame de suficiéncia compreende a realizacdo de uma prova escrita ou de uma prova
oral, ou de outra prova de natureza especificada pela Coordenacdo responsavel pela
disciplina objeto do Exame de Suficiéncia, em edital préprio.



DOS EXERCICIOS DOMICILIARES

O regime de Exercicios Domiciliares possibilita aos alunos da UNILAGOS, a compensagao
da auséncia as aulas regulares, por atividades educacionais domiciliares com
acompanhamento escolar, desde que preservadas as condicdes intelectuais e emocionais do
académico, nos seguintes casos:

I — Quando portadores de infecches congénitas ou adquiridas, traumatismos, ou outras
condi¢des morbitas que impecam, temporariamente, a frequéncia as aulas, na forma do
previsto no Decreto-Lei n® 1044, de 21 de outubro de 1969;

Il — quando alunas gestantes, nos termos da Lei n® 6202/75.

O aluno ou seu representante deve requerer na Secretaria da Instituicdo, instruindo a
solicitacdo acompanhada de atestado medico, no qual conste o periodo de afastamento e o
cddigo da doenca.

A solicitacdo dever ser protocolizada no prazo de 72 horas apds a constatacéo do fato.

N&o se aplica o presente Regime para 0S requerentes que necessitem de afastamento
inferior a quinze dias e superior a sessenta dias, no ano letivo, exceto para a aluna gestante.
O pedido do Regime de Exercicios Domiciliares ndo € deferido em relacdo a disciplina que
exigir atividade académica incompativel com 0 mesmo.

A Secretaria Geral, encaminha o processo a Coordenagdo do Curso, no qual o aluno
requerente esta matriculado, para a atribuicdo dos exercicios pelos respectivos professores e
procede ao devido registro nos livros de classe das disciplinas em que o aluno estiver
matriculado. A concesséo desse Regime nédo desobriga o aluno da prestacdo das avaliacGes
bimestrais e dos respectivos exames finais.

Para cada caso ha calendéario especial, fixando datas para a apresentacdo dos exercicios
domiciliares, realizacdo das avaliag0es e exames finais, que deve ser obedecido pelo
requerente.

VERIFICAQAO DE APROVEITAMENTO

A aprovagdo em disciplina depende do resultado das avaliacGes realizadas ao longo do
periodo letivo, segundo critérios de formas e valores previstos no plano de ensino
divulgado aos alunos no inicio do periodo letivo, sendo o resultado anual expresso por meio
de notas de 0 (zero) a 10 (dez), considerada até a primeira casa decimal, sem
arredondamento.A excecdo das disciplinas com caracteristicas especiais, nos termos do
projeto pedagdgico, todas as demais disciplinas devem ter o registro da avaliagdo por
bimestre.O professor deve aplicar, no minimo, duas avaliagdes por bimestre, sendo uma
delas realizadas individualmente pelo aluno.As avalia¢cdes devem ser aplicadas nos horarios
de aula da disciplina ou de acordo com o cronograma elaborado pela coordenagédo do curso
e divulgado aos alunos.Os critérios de aprovacdo na disciplina, envolvendo
simultaneamente a freqiiéncia e o aproveitamento académico, sdo 0s seguintes:Sera
considerado aprovado por média o aluno que obtiver, na disciplina, média das notas
bimestrais igual ou superior a 7,0 (sete) e freqiiéncia minima de 75% (setenta e cinco por
cento) das aulas e demais atividades académicas;Ficara sujeito ao exame final o aluno que
obtiver, na disciplina, média das notas bimestrais igual ou acima de 3,0 (trés) e inferior a
7,0 (sete) e freqiiéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) das aulas e demais
atividades académicas;

Para o aluno que realizar exame final, a média de aprovacdo, resultante da média aritmética
entre a nota do exame final e a média das notas bimestrais, sera 5,0 (cinco).



Cada disciplina tem a sua carga horaria prevista no projeto pedagdgico do curso e 0 seu
cumprimento obedecerd ao seguinte:

O langamento da frequéncia do aluno dar-se-4 com base em cada hora-aula; Independente
do turno do curso;

A disciplina sera considerada concluida quando sua carga horéaria tiver sido cumprida
integralmente.

A divulgacéo dos resultados das avaliacGes deve ser feita pela Secretaria geral nos prazos
estabelecidos no calendario académico.

DA AVALIAC;AO EM ESTAGIO, MONOGRAFIA E PROJETO FINAL DE
CURSO

Nas disciplinas formal e previamente identificadas no projeto pedagdgico do curso em
Estéagio, Monografia e Projeto ou Trabalho Final de Curso, as avaliacfes deverdo ser feitas
conforme resolucdo aprovada., observados os critérios estabelecidos no projeto pedagogico
do curso.

Na&o cabe, nas disciplinas previstas no artigo anterior, o exame final.

DOCUMENTOS ACADEMICOS

O académico que necessitar de documentos académicos ( declaragdo, atestado, historico
escolar, etc.) devera pagar a taxa equivalente na Tesouraria, solicitd-los junto a Secretaria
Geral, retirando-0s no horéario e data pré-determinados. ( 24 horas)

DIVULGACAO DE MEDIAS

A Secretéria Geral fard a comunicacdo da Media Bimestral, alem da frequéncia, através de
boletim, em data estabelecida no Calendario Académico. No final do ano letivo sera
emitido um boletim antes e outro depois da realizacdo dos exames finais. As notas ndo
serdo fornecidas via telefone.

SEGUNDA CHAMADA DE PROVA OU EXERCICIO BIMESTRAL

Para solicitar segunda chamada de prova ou exercicio bimestral, o académico devera, no
prazo estabelecido em Calendario Académico ( 10 dias Uteis apOs a prova ou exercicio),
recolher o encargo de expediente correspondente na Tesouraria; preencher o requerimento
proprio na Secretaria geral, expor o motivo que o impediu de comparecer a prova ou
exercicio; anexar documentos comprobatérios do motivo apresentado, para posterior
deferimento.

REVISAO DE PROVA E EXAME FINAL

Para solicitar revisdo de prova, testes ou exercicios e exame final, o académico devera, no
prazo de 48 horas ap0s a publicacdo da nota, recolher o encargo de expediente
correspondente e preencher o requerimento especifico na Secretaria Geral.



DA INTEGRALIZAC;AO CURRICULAR

A integralizacdo curricular deve ser feita dentro do prazo méximo estabelecido pela
legislacdo.

N&o é computado no prazo de integralizagdo curricular o periodo correspondente ao
efetivo trancamento de curso, bem como os trancamentos administrativos previstos nesta
Resolucéo.

E computado no prazo de integralizacdo curricular o periodo correspondente ao
afastamento do aluno para frequientar disciplinas ou participar de programas decorrentes de
convénios celebrados pela UNILAGOS com outras instituicdes de ensino superior,
nacionais ou estrangeiras.

Nos casos de reintegracdo de aluno, a contagem de tempo € feita a partir do ingresso de
origem no curso, sendo obrigatoriamente computado o periodo em que o aluno esteve sob
condicdo de cancelado.

No caso de transferéncia, a contagem de tempo para efeito de integralizacdo curricular é
feita a partir do ingresso no curso de origem, independente da concessdo ou ndo de
equivaléncia pela UNILAGOS.

E vedada nova matricula ao aluno que n&o tiver concluido o curso de graduagio no prazo
méaximo fixado para a integralizacdo do respectivo curriculo, cabendo a Secretaria Geral
adotar as medidas legais cabiveis.

DA EQUIVALENCIA DE DISCIPLINAS

E considerada equivalente a disciplina cursada com aprovagio em outro curso, curriculo ou
instituicdo, desde que haja compatibilidade do conteddo programatico e a ofertada pela
UNILAGOS, em pelo menos 80% (oitenta por cento) da carga horaria.

Ressalvados os casos previstos , ao aluno devidamente matriculado € facultado solicitar
equivaléncia de disciplinas cursadas, nos casos em que:

a) a disciplina tenha sido cursada, na propria UNILAGOS ou em outra instituicdo de
ensino superior, em curso diverso daquele para qual esta sendo pleiteada a
equivaléncia;

b) A disciplina tenha sido cursada no mesmo curso da propria UNILAGOS;

c) A disciplina tenha sido cursada no mesmo curso, em outra instituicdo de ensino
superior.

O pedido de equivaléncia deve ser protocolado, acompanhado do histérico escolar

completo atualizado e do programa da disciplina autenticado pela instituicdo de origem.

O candidato classificado em processo de sele¢cdo e admisséo, arrolado na chamada

geral, que pretenda obter equivaléncia de disciplina a vigorar para o inicio do seu curso,

deve requere-la junto a Secretaria Geral.

FINANCIAMENTO PARA ALUNO UNILAGOS

O Programa de Financiamento Estudantil Institucional — FEI da Faculdade Unilagos, €
destinado a financiar parte dos valores despendidos com a formacéo na graduagéo no
Ensino Superior, aos estudantes que ndo tém condic¢des de arcar com 0s custos de sua
formacdo e estejam regularmente matriculados na Instituicao.



DO CORPO DISCENTE

Constitui o corpo discente da Faculdade os alunos regulares matriculados e os alunos
especiais matriculados.

Aluno regular € o aluno matriculado em cursos de graduacao.

Aluno especial é o aluno inscrito em curso de especializagdo, de aperfeicoamento, ou de
extensdo ou em disciplinas isoladas de qualquer um dos cursos oferecidos regularmente.

DOS DIREITOS E DEVERES
Sé&o direitos e deveres do corpo discente:

I-freqUentar as aulas e demais atividades curriculares;

I1- utilizar os servigos administrativos e técnicos oferecidos pela faculdade;

I11-votar e ser votado na forma regimental, nas eleicdes do 6rgdo de representacdo
académica;

IVV-recorrer das decisdes deliberativas ou executivas, na forma regimental;

V- observar o regime escolar, disciplinar instituidos no Estatuto e neste Regimento;

VI-respeitar o patrimonio da Faculdade e zelar pela sua conservagéo, respondendo
pelos danos que, voluntariamente, venha a causar;

VII- manter em dia o pagamento da mensalidade;

VIII-  cumprir prazos estabelecidos para entrega de trabalhos e outras atividades
correlatas as disciplinas.

DA REPRESENTACAO ACADEMICA

O Corpo discente tera representacdo com direito a voz e voto nos 6rgdos colegiados da
Faculdade.

A representacdo estudantil tem por objetivo promover a cooperagdo entre a comunidade
académica e o aprimoramento da instituicdo, vedadas atividades de natureza politico-
partidaria.

Caberé ao Diretério Académico a indicagdo da representacdo para 0s 6rgaos colegiados da
Faculdade na forma de seu regimento préprio.

§ 1° - O mandato dos representantes discentes sera de 01 (um) ano, permitida apenas uma
reconducao.

§ 2° - Perdera o mandato o representante que deixar de comparecer, sem justificativa, a trés
reunides consecutivas e cinco alternadas, cabendo ao Centro Académico a designacdo do
substituto.

8 3° - Na hipétese de desligamento da Faculdade, no decorrer do mandato, o Centro
Académico indicara outro representante para cumprir o restante do mandato.

DO CENTRO ACADEMICO
O corpo discente tem como 6rgdo de representagdo o Centro Académico, regido por
Regimento proprio, aprovado na forma da legislacdo em vigor.



DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE
Os membros do corpo discente estdo sujeitos as seguintes penalidades disciplinares,
aplicadas gradativamente:

I - adverténcia verbal;

I - repreensao escrita;

I11 - suspenséo, de 05 (cinco) dias;

IV - desligamento.

8 10 - S&o competentes para a aplicacdo das penalidades:

- de adverténcia, o Diretor;
- de repreensdo, suspenséo e desligamento, a Diretoria, ouvido o Colegiado.

8§ 20 - Da aplicacdo das penalidades de adverténcia, repreensdo e suspensdo, cabe recurso a
instancia imediatamente superior, sendo a Diretoria, a Gltima instncia dentro da Faculdade.
8 30 - Em caso de ofensa ou grave agressao a Diretoria, aos membros do corpo docente ou
aos membros do corpo técnico-administrativo da Faculdade, ou em virtude da condenagéo
transitada em julgado pela prética de infracdo incompativel com a vida académica, a pena
de desligamento podera ser aplicada com a observancia, da gradualidade prevista no caput
deste artigo.

O registro da penalidade sera feito em documento proprio, ndo constando no historico
escolar do aluno.

O registro seré cancelado caso, decorrido 01 (um) ano da aplicacdo da penalidade, o aluno
n&o incorrer em reincidéncia.

Maiores informacGes poderdo ser solicitadas através do enderego eletrdnico
secretaria@unilagos.com.br ou pelo telefone (46) 3243-1371.

LEMBRETES PRELIMINARES

COORDENADOR DO SEU CURSO
Em todas as situagdes e dificuldades que vocé ndo sabe como resolver, dirija-se ao coordenador,

ele Ihe dard a orientacdo segura e buscara uma solucao.

TENHA SEMPRE EM MAOS A SUA CARTEIRA ESTUDANTIL

Ela é necessaria para sua identificacdo na Instituicdo e deve ser apresentada sempre que
solicitada por qualquer professor e departamentos como: Secretaria, Laboratorio,
Biblioteca.

PRESTE MUITA ATENCAO NO CALENDARIO



Ele informa os dias de inicio e término das aulas, os feriados, 0s recessos, semana de
provas, cursos, 2% chamada de provas, eventos promovidos pela instituicdo e sobretudo, 0s

prazos para requerimentos na Secretaria Geral.

DICAS IMPORTANTES

ACADEMICO, lembre-se: vocé também é membro da UNILAGOS, portanto tem
a ver com tudo e necessita estar informado sobre tudo. Os 6rgdos administrativos ndo sdo
apenas aparatos burocraticos. E bom saber que os conselhos superiores e os colegiados tem
representacdo estudantil em sua composicdo e é fundamental que os alunos participem e

ocupem 0sS seus espacos.

NOs temos certeza de que vocé estd aqui em busca de uma formagdo de qualidade
por isso mesmo vocé precisa saber que a UNILAGOS possui rotinas, procedimentos e
normas que devem ser conhecidas e cumpridas para evitar transtornos na sua trajetoria de

aluno do ensino superior.

A Secretaria Geral orienta sobre as questdes relacionadas com a legislacdo de vida
escolar do aluno. E importante saber e prestar atencdo que os procedimentos da Secretaria
Geral séo previstos em datas especificas, no Calendario Académico da UNILAGOS, e o0s
seus periodos devem ser respeitados.

Se 0 seu nome ndo estd na lista de chamada, dirija-se com urgéncia a Secretaria
Geral para resolver o problema.
Se 0 aluno for dispensado da disciplina, por processo de estudos equivalentes, ndo

podera mais assistir as aulas.

Professor sO verifica presencas e faltas, em sala de aula. Atestados e justificativas
deverdo ser feitas e entregues ao coordenador do curso e coordenador geral.

Cabe a cada académico controlar suas faltas no decorrer do ano. N&o é funcéo do
professor “AVISAR” a alunos que estfo préximos da REPROVACAO POR FALTAS.



N&o adianta conseguir nota e ficar reprovado por faltas. Os requisitos sdo

comulativos como visto neste manual.

Alias, o académico reprovado por falta nem pode fazer Exame Final, porque o seu

nome ndo constara na lista de presenca.

Se vocé ndo concordar com a nota atribuida em alguma avaliacdo a partir da
publicacdo da nota, vocé podera entrar com um pedido de revisdo de prova. A respeito

consulte item Revisdo de Prova e Exame Final.

Vocé ndo pode comparecer no dia da prova? Consulte o item Segunda Chamada de

Provas.
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TITULO |
DA FACULDADE E SEUS OBJETIVOS

Art. 1° - A Faculdade Unilagos e o Instituto Superior de Educacdo Unilagos, com
sede no municipio de Mangueirinha, Estado do Parand, instituidos como entidade autbnoma
de cunho paraestatal Pessoal Juridica de Direito Privado, criada pela Lei Municipal n°
1.153/02, de 27 de Maio de 2002 e alterada pela Lei n° 1.176/02 de 06 de dezembro de
2002, é estabelecimento superior dotado de autonomia didatico-cientifica, administrativa,
financeira e disciplinar.

8§ 1° - A Unilagos e Instituto Superior de Educacdo reger-se-do pelo estatuto da Fundagdo
de Ensino Superior de Mangueirinha e por este Regimento e pelas Resolugdes dos 6rgaos
colegiados superiores, de conformidade com a Legislagcdo em vigor.

8 2° - O Instituto Superior de Educacdo fica acoplado a administracdo da Faculdade
Unilagos e tem como mantenedora a FESMAN.

§ 3° - A sua fiscalizacdo econdmico-financeira sera exercida nos termos da lei em vigor.

Art. 2° - Sdo objetivos da Unilagos:
| — instituir e ministrar cursos de educacéo basica, educacdo profissional, de graduacéo, de
pos-graduacdo, mestrado, de extensdo e de prestacdo de servicos a comunidade
desenvolvendo e aperfeicoando o ensino e a educagdo em todos 0s seus niveis e
modalidades;

Il - promover a criagdo cultural e o desenvolvimento da capacidade3 cientifica, bem como
pensamento reflexivo;

I11 - dar formacg&o nas diferentes areas de conhecimento, tornando aptos para a inser¢do em
setores profissionais e a participacdo no desenvolvimento da sociedade brasileira;

IV - incentivar o trabalho da pesquisa, com vistas ao desenvolvimento da ciéncia e da
tecnologia, bem como a criacgdo e a difusdo da cultura;

V - promover e desenvolver todas as formas de conhecimentos culturais, cientificos e
técnicos, por meio do ensino, da pesquisa e da extensdo;

VI - prestar servicos, de todas as formas do conhecimento, para firmar parcerias e

integracdo com os segmentos da sociedade;



VIl - promover a pesquisa e o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, nas suas diversas
areas e estimular a criacéo e a difusdo cultural;

VIl - estender a sociedade servigos das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, gerados
na instituicao;

IX - articular-se em sua area de atuagdo, com entidades nacionais, estrangeiras e

internacionais, mediante a¢des de cooperacéo institucional, técnica e financeira;

X - contribuir para formagdo permanente dos profissionais de qualquer area, de modo a
propiciar a educacdo continuada, a sua qualificacdo e requalificacéo.

TITULO IV
DO REGIME ESCOLAR

Capitulo |
Do Ano Letivo
Art. 60 — O ano letivo, independentemente do ano civil, tem no minimo 200 dias

letivos de trabalhos académicos, excluido o tempo reservado para exames finais.

§ 1° — O periodo letivo prolongar-se-4 sempre que necessario para que se completem os
dias previstos ou para o cumprimento integral do conteudo e carga horéria estabelecidos
nos programas das disciplinas dos cursos ofertados;

§ 2° — Entre os periodos letivos regulares poderdo ser executados programas de ensino ndo
curriculares de pesquisa e extenséo;

8§ 3° — Podera haver periodo letivo especial, durante as férias, em que sejam ministradas
disciplinas curriculares de forma modular, desde que propostos, a Coordenacdo
Pedagdgica dos cursos e aprovado pela direcdo, obedecida a legislacdo em vigor.

8§ 4° — A oferta de disciplinas curriculares de cursos de graduacdo nos periodos especiais
ndo desobriga a faculdade de ministra-las nos periodos regulares.

§ 5° — A Faculdade podera ainda ofertar disciplinas curriculares em periodos intensivos
desde que obedecidas a carga horéria e a legislagdo em vigor.

§ 6° - E obrigatoria a freqiiéncia de alunos e professores as atividades académicas fixadas
pelo calendario escolar



Art. 61 — A faculdade informard aos interessados, antes de cada periodo, 0s
programas dos cursos e demais componentes curriculares, sua duragdo, requisitos,
qualificacdo dos professores, recursos disponiveis e critérios de avaliacdo, obrigando-se a

cumprir proposto no regulamento.

Capitulo 1l
Do Processo Seletivo
Art. 62 - O processo seletivo destina-se a avaliar os conhecimentos recebidos pelos
candidatos no ensino médio ou equivalente e a classifica-los, dentro do restrito limite das
vagas oferecidas, a matricula inicial nos cursos de graduacao.
PARAGRAFO UNICO - As vagas oferecidas serdo as indicadas na proposta pedagdgica
de cada curso autorizado pelo Conselho Estadual de Educagéo.

Art. 63 - As inscri¢des no processo seletivo sdo abertas em edital, e obedeceréo as
normas estabelecidas pela direcdo da Faculdade e Mantenedora, constituindo comissao
especial assim como aos programas propostos e demais instrugdes sobre seu
processamento, julgamento e classificacdo de candidatos.

Art. 64 - O processo seletivo, unificado em sua realizagdo, podera, quanto ao
conteddo, ser idéntico ou diversificado por cursos afins, abrangerd conhecimentos comuns
as diversas modalidades de escolaridade do ensino médio, sem ultrapassar esse nivel de
complexidade, a serem avaliadas por meio de provas escritas, e outras formas de avaliagcdo
de acordo com a legislagdo em vigor, definidas pela direcdo da Faculdade, da Mantenedora
e comissao especial.

8§ 1° - O processo seletivo so é valido para o ano letivo a que foi destinado.
§ 2° - A Faculdade podera celebrar convénios com outras instituicdes visando a realizacio
do processo seletivo.

Art. 65 — Apds 0 processo seletivo comprovado a existéncia de vagas, poderdo ser
completadas sendo chamados os participantes do processo seletivo, respeitando a ordem de
classificacdo para complementacdo do numero de vagas ofertadas.

Art. 66 - Na hipdtese de ainda restarem vagas ap0s 0 encerramento do processo
seletivo, essas poderdo ser preenchidas por alunos transferidos de outras instituicdes de
ensino superior ou por portadores de diploma de curso superior, devidamente reconhecido,
observado os critérios estabelecidos no regulamento.



Art. 67 — Quando o numero de candidatos classificados aos cursos de ensino
superior ndo preencher as vagas constantes do edital de abertura do Processo Seletivo,

poderé ser aberto novo Processo Seletivo, mediante prévia autorizacdo da mantenedora.

Art. 68 — Iniciado o periodo letivo, e confirmada a disponibilidade de vaga por
desisténcia, podera a secretaria geral e o coordenador do curso ao qual estdo vinculados os
cursos, proceder ao seu preenchimento, respeitada a ordem de classificagcdo do Processo
Seletivo e o cumprimento de no minimo 75% da carga horéaria de cada disciplina.

Art. 69 — A instituicdo de ensino reserva-se o direito de ndo efetuar as matriculas
dos candidatos classificados no processo de selecdo caso ndo houver a efetivagdo de
confirmacgéo de matriculas de pelo menos 50% dos classificados.

PARAGRAFO UNICO: Fica candidato classificado a fazer reopgdo de curso

desde que haja vaga.

Capitulo 111
Da Matricula
Art. 70 - A matricula, ato formal de ingresso no curso de graduacdo e de vinculo
com a Faculdade, realiza-se na Secretaria Geral, em prazos estabelecidos no calendario
escolar.
Art. 71 - Para matricula de ingresso a Faculdade sdo exigidos do candidato:
| - certificado ou diploma de curso de ensino médio, ou equivalente;
I — clas sificacdo de processo seletivo da Faculdade;
111 - outros documentos exigidos pela Faculdade, conforme regulamento proprio.
§ 1° - Podera ser concedida matricula, independentemente do processo seletivo, a
portadores de diploma de curso superior, em vagas remanescentes, ap0s a matricula dos
alunos regulares da Faculdade e atendidas as transferéncias previstas neste Regimento.
8§ 2° - No caso de diplomado em curso de graduacdo é exigida a apresentacéo do diploma,
devidamente registrado, em substituicdo ao documento previsto no inicio | deste artigo.
Art. 72 - A matricula é feita por série, anualmente admitindo-se a dependéncia em
até duas disciplinas, observadas a compatibilidade de horérios e as mesmas exigéncias de

frequiéncia e de aproveitamento dos cursos regulares, ficando o académico com trés ou mais



disciplinas pendentes, reprovado de série. O mesmo sera dispensado das disciplinas
cursadas com aprovagdo em caso de rematricula.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O académico que ficar com dependéncia em até duas
disciplinas podera prosseguir na série seguinte cursando as mesmas desde que elas ndo
sejam pré-requisitos da série seguinte e o horario seja compativel e o horario seja

compativel e pré - estabelecido pela Faculdade.

PARAGRAFO SEGUNDO - O académico em dependéncia em até duas disciplinas
podera cursa-las em regime de férias, desde que possua numero de alunos suficiente para

contratacdo de professor e que a Instituicdo possa oferta-la

Art. 73 - A matricula é renovada anualmente, em prazos estabelecidos no calendario
escolar, sob pena de perda do direito da mesma.
PARAGRAFO UNICO - Ressalvando o disposto no artigo 73, a ndo renovagéo da

matricula caracteriza abandono do curso e a perda do vinculo do aluno com a Faculdade.

Capitulo IV
Do Cancelamento da Matricula
Art. 74 — Em qualquer época, independentemente do calendario académico, €
permitido o cancelamento de matricula, a ser requerido no protocolo mediante o
preenchimento do formulario de justificativa:
I — Por iniciativa do aluno, mediante requerimento.
Il - Por iniciativa da Unilagos, nos seguintes casos:
a) por decurso de prazo de integralizacdo do curriculo;
b) por desligamento, apds inquérito administrativo;
C) ndo apresentar, nos prazos previstos pela Secretaria Geral a documentacdo exigida
no ato da matricula;
d) houver cassagdo de determinac&o judicial que tiver originado a sua matricula;
e) for comprovada fraude na documentagdo apresentada para a matricula;
f) abandonar o curso;

g) ocorrer seu falecimento.



PARAGRAFO PRIMEIRO: Nos casos previstos no inciso Il, letra a, b, c, d, e, ndo é
permitida a reabertura de matricula.
PARAGRAFO SEGUNDO: O aluno para cancelar a sua matricula devera estar em dia
com as suas responsabilidades financeiras para com a Faculdade.

Art. 75 - O aluno desligado da Faculdade por cancelamento de matricula podera

reingressar no curso mediante classificagdo em novo processo seletivo.

Capitulo V
Do Trancamento do Curso

Art. 76 - E concedido o trancamento de matricula para o efeito de, interrompidos
temporariamente os estudos, o aluno manter seu vinculo com a instituicdo e seu direito a
renovagdo de matricula.
I — ndo é permitido o trancamento de matricula no ano de ingresso ou de reingresso de
aluno nos cursos de graduacao;
Il — o periodo maximo é de 02 (dois) anos, consecutivos ou ndo, devendo ser efetivada a
matricula do periodo letivo em que se esta solicitando o trancamento;
Il — a reabertura da matricula somente pode ser efetivada a cada inicio do ano letivo, com
observancia do calendario académico, antes de ultrapassado o limite de 25% do ano letivo;
IV — para concessdo do trancamento de matricula o académico ndo devera estar em débito
com a faculdade;
V — apresentar a declaragdo negativa de débito da biblioteca;
VI — um eventual segundo pedido de trancamento de matricula, podera ser requerido por
motivo de salde ou de forca maior, devidamente comprovado para analise pela Secretaria
Geral e Coordenacédo do Curso;
VIl — o trancamento de matricula, ndo pode ser requerido ap6s decorridos 2/3 do ano letivo.
PARAGRAFO UNICO - O periodo correspondente ao trancamento feito na forma

regimental ndo sera computado para o prazo de integralizagdo do curso.



Capitulo VI
Das Transferéncias e Adaptagoes

Art. 77 - A Faculdade, no limite das vagas existentes e mediantes processo seletivo,
excluidos os casos previstos em lei, pode aceitar transferéncias, para prosseguimento dos
estudos no mesmo curso ou em curso de graduacdo afim, de
alunos provenientes de cursos reconhecidos ou autorizados, mantidos por instituicdo de
ensino superior nacional ou estrangeira, feitas as adaptacGes curriculares necessaria em
cada caso.
§ 1° - A transferéncia ex officio sera efetivada em qualquer época do ano,
independentemente da existéncia de vaga, quando se tratar de servidor publico, civil ou
militar, ou seu dependente, quando requerida em razdo de comprovada mudanca de

residéncia.

§ 2° - As vagas existentes na primeira série serdo preenchidas exclusivamente mediante
processo seletivo para ingresso em curso superior.

§ 3° - Os critérios referentes ao processo seletivo para fins de transferéncia serdo por ato da
Diregdo da Faculdade.

Art. 78 - As disciplinas componentes das diretrizes curriculares nacionais, cursadas
com aproveitamento, serdo aceitas pela Faculdade; devem, no entanto, ser cursada todas as
disciplinas obrigatorias constantes do curriculo pleno, bem como estagio supervisionado, de
acordo com as normas em vigor, previsto o aproveitamento de estudos, e curso escolhido.

8 1° - A Faculdade oferecerd, ao aluno transferido, orientacdo para esclarecé-lo
convenientemente sobre as diferencas curriculares e o quadro de adaptacdes que se fizerem
necessarias.

§ 2° - Sempre que necessario para a complementacdo do nimero de horas obrigatdrias a
expedicdo do diploma, a Faculdade exigira o cumprimento de carga horéria adicional,
conforme indicacdo da Coordenacdo Pedagdgica.

§ 3° - Os planos de reconhecimento e de adaptacdo de estudos, em cada disciplina, devem
ser propostos pelo respectivo docente, aprovado e acompanhado pela Coordenacdo ao qual

se vincule.



§ 4° - Estudos complementares prescritos nos planos podem realizar-se por meio de
matricula por disciplina, observados 0s pré-requisitos pertinentes, de acordo com a
legislacdo em vigor.

§ 5° - Em caso de transferéncia no decorrer do ano letivo, podem ser aproveitadas notas,
conceitos, aprovacao e frequiiéncia obtidas na escola de origem.

Art. 79 - A expedicdo de transferéncia sera feita em qualquer época do ano,
mediante requerimento do interessado, devendo ser acompanhada da declaragédo de
existéncia de vaga expedida pela instituicdo de destino, devendo a guia de transferéncia ser
expedida no prazo maximo de 20 (vinte) dias a partir do pedido, estando o aluno em
situacéo regular.

PARAGRAFO UNICO - Nio se expediré guia de transferéncia a aluno que se encontre
respondendo processo administrativo, cumprindo pena disciplinar ou que esteja

inadimplente com a Instituicdo.

Capitulo VII
Do Aproveitamento de Estudos

Art. 80 - A requerimento do interessado, a Faculdade pode promover o
aproveitamento de estudos realizados em curso de graduacdo reconhecido ou autorizado,
em curso de pds-graduacdo ou sob a forma de disciplina isolada, obedecidos, em pelo
menos 80% do contelido programatico e carga horéaria
§ 1° - A equivaléncia de estudos, para efeito de aproveitamento, far-se-4 tomando-se o
programa da disciplina em termos de contelido e carga horéria, considerando-se ainda sua
adequacéo ao contexto curricular do curso respectivo.
8§ 2° - Nos casos em que se verifique a necessidade de adaptacdo de estudos para efeito de
equivaléncia a mesma realizar-se-4 sob a supervisdo e orientacdo diretas do professor da
disciplina a que corresponda, acompanhada pela coordenacdo pedagdgica através de

cronograma pré-estabelecido.



Capitulo VI
Da Avaliacgéo do Desempenho Académico

Art. 81 - A avaliacdo do desempenho académico é feita por disciplina, incidindo
sobre a freqiiéncia e o aproveitamento.

Art. 82 - A freqiiéncia as aulas e demais atividades académicas é obrigatoria,
vedado o abono de falta, salvo nos casos expressamente previstos em Lei, € previsto no
regulamento.

8§ 1° - Independentemente dos resultados obtidos, é considerado reprovado na disciplina o
aluno que ndo obtenha freqiiéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) as aulas
presenciais programadas e demais atividades dessa disciplina.

8§ 2° - A verificacdo e o registro de freqliéncia sdo de responsabilidade do professor, e seu
controle serd efetuado pela Coordenacgdo Pedagdgica e Secretaria.

Art. 83 - O aproveitamento escolar é avaliado mediante acompanhamento continuo
do aluno e dos resultados por ele obtidos nos exercicios académicos e no exame final.

8§ 1° - Compete ao professor da disciplina elaborar os exercicios académicos sob a forma de
avaliacOes, semindrios, mini aulas, estudos de casos, provas, trabalhos etc., bem como

analisar e informar os resultados.

§ 2° - Os exercicios académicos, em niimero minimo de 04 (quatro) por semestre, visam a
avaliagdo progressiva do aproveitamento do aluno e constam de trabalhos, provas e outras
formas de verificagéo prevista no plano de ensino da disciplina.
8§ 3° - O exame final, realizado ao fim do ano letivo, visa a avaliacdo da capacidade de
dominio do conjunto da disciplina, para académicos que nao atingiram a média minima
estabelecida neste regimento.
Art. 84 - A cada verificacdo de aproveitamento serd atribuida uma nota, expressa em
grau numeérico, de 0 (zero) a 10 (dez).

§ 1° - Ressalvando o disposto paragrafo no 2° deste artigo, atribui-se nota 0 (zero) ao aluno
que deixar de se submeter a verificagdo prevista, na data fixada, ou de 2* chamada ou que,
na sua realizacdo, utilizar-se de meios fraudulentos.

§ 2° - Ao aluno que deixar de comparecer as provas, na data fixada, podera ser deferida
segunda oportunidade, mediante requerimento na secretaria, respeitando regulamento

préprio feito no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da data de realizagdo da prova.



§ 3° - O requerimento mencionado no paragrafo anterior devera ser acompanhado de
justificativa e sera, ou ndo, deferido pela Coordenagdo do Curso e direcéo.
Art. 85 - Podera ser concedida, revisdo da nota atribuida a prova escrita ou exame final,
mediante requerimento feito a secretaria de acordo com o regulamento no prazo de 03

(trés) dias Uteis apds a sua divulgagéo.

8§ 1° - Deferido o pedido, a Coordenacdo Pedagdgica do Curso solicitara ao professor para
realizar a referida reviséo, que deverd ser feita em presenca do aluno.

§ 2° — A Diretoria e a Coordenacdo Pedagdgica regulamentardo os procedimentos a serem
observados na revisdo das provas ou exame final.

Art. 86 - E aprovado na disciplina, independentemente do exame final, o aluno que
obtiver média final igual ou superior a 7,0 (sete virgula zero), observado o disposto no art.
81.

Art. 87 - Fica sujeito ao exame final da disciplina o aluno que obtiver média
aritmética das notas bimestrais igual ou superior a 3,0 (trés virgula zero) e inferior 7,0 (sete

virgula zero) e a freqliéncia minima regimental.

PARAGRAFO UNICO - A média minima exigida para a aprovacio em exame final sera
igual ou superior a 5,0 (cinco virgula zero) e resultante da média aritmética entre a nota do

exame final e a média das notas bimestrais.

Art. 88 - E considerado reprovado na disciplina o aluno que nela nio obtiver, ao
longo dos bimestres, a média minima de 3,0 (trés virgula zero), ou que nela ndo alcancar a
freqUiéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) nas aulas e atividades académicas.

Art. 89 - As médias sdo apuradas até a primeira decimal, sem arredondamento.

Art. 90 - E promovido & série seguinte o aluno aprovado em todas as disciplinas da
série cursada, ressalvando os critérios de subordinacdo e de numero de reprovagao
permitidas pelo artigo 72 deste Regimento e demais critérios propostos e aprovados pelo
Colegiado de Professores.

Art. 91 - O aluno que ingressar na Faculdade por outra forma que ndo a de matricula
inicial pela via do processo seletivo ficard sujeito ao mesmo sistema de avaliagdo e

aprovacao dos demais alunos.



Capitulo XIX

Dos Estagios

Art. 92 - Os estagios supervisionados contam de atividades de pratica pré-
profissional, exercidas em situagdes reais de trabalho.
PARAGRAFO UNICO - Para cada aluno € obrigatoria a integralizacio de carga horaria
total do estagio prevista na estrutura curricular do curso, nela podendo se incluir as horas

destinadas ao planejamento, orientacdo e avaliacdo das atividades.

Art. 93 - Os estdgios sdo coordenados pela Coordenacdo Pedagdgica Geral,
Coordenadores de Cursos e Supervisores de Estagios.
PARAGRAFO UNICO - Observadas as normas gerais deste Regimento, os estagios
obedecerdo ao regulamento proprio para cada curso, elaborado pela Coordenacgao
Pedagdgica e Coordenadores de Cursos e aprovado pela Instituicéo.

TITULO V
DA COMUNIDADE ACADEMICA

Capitulo |
DisposicOes Preliminares
Art. 94 - A comunidade académica é composta do corpo docente, discente e técnico-
administrativo, técnico pedagdgico.

Capitulo 1l
Do Corpo Docente

Secéo |

Composicao

Art. 95 - O corpo docente da Faculdade é constituido pelos professores que exercem
atividades diretamente ligadas ao ensino, a pesquisa e a extensao.

Art. 96 - O corpo docente da Faculdade compreende as seguintes categorias:



| - Professor da Carreira do Magistério;
Il - Professores Colaboradores;
I11 - Professores Visitantes;
IV — Professor Horista.
§ 1° - A categoria de Professor da Carreira do magistério compreende as seguintes classes:
| - Professor Auxiliar;
Il - Professor Assistente;
111 - Professor Adjunto;
IV - Professor Titular.
§ 2° - O provimento dos cargos nas varias classes e niveis do Magistério Superior far-se-a
mediante sele¢do publica atraves de provas e titulos ou por progressdo funcional, na forma
prevista pelo plano de carreira docente da instituicao.
Art. 97 - Para suprir a falta de professores integrantes da carreira docente, a
Faculdade podera contratar, por prazo determinado, Professores Colaboradores.
Art. 98 - Poderd haver contratagdo de Professor Horista, na forma da legislagdo em

vigor, ap6s manifestacdo favoravel da Mantenedora.

Secéo 11
Da Admisséo e Selecao

Art. 99 - Para concorrer a qualquer categoria docente, o candidato devera
apresentar:
| - graduacdo em curso superior da respectiva area de conhecimento;
Il - titulo correspondente a classe pretendida, conforme a legislacéo especifica;
111 - titulagOes de aperfeicoamento;
IV - demais documentacdo de ordem legal exigida a critério da Faculdade.
Art. 100 - A selecdo serd realizada para preenchimento de vagas, mediante programas

elaborados pela Faculdade.

8§ 1° - O edital de convocacdo para testes seletivos a docentes sera num, prazo néo inferior a
30 (trinta) dias, devera constar a natureza das provas e 0 programa aprovado.

§ 2° - As provas sdo:

| - prova escrita ou prova de titulos.



Art. 101 - Serdo considerados, em carater preferencial, os titulos universitarios e o
teor cientifico dos trabalhos dos candidatos.
Art. 102 - Sdo titulos universitarios:

| - diploma de Docente;

Il - diploma de Doutor, obtido em curso credenciado ou equivalente;
111 - diploma de Mestre, obtido em curso credenciado ou equivalente;
IV - certificado de especializa¢do ou aperfeicoamento;

V - exercicio de cargo docente em nivel superior;

VI — publicagdes de livros e outros.

Art. 103 - O teor cientifico abrange os trabalhos de natureza doutrinéria ou
profissional relacionados a &rea de conhecimentos em sele¢éo.
Art. 104 - A comissdo Julgadora sera composto de 3 (trés) professores com titulacdo de
magistério designada pela Diretoria da Faculdade.
8 1° - Ao menos 01 (um) professor ndo devera fazer parte do quadro de profissionais da
Faculdade.

§ 2° - A Comissdo Julgadora sera designada pelo Diretor, ap6s aprovacgéo da Mantenedora,
sob proposta da Diretoria e Coordenagdo Pedagdgica.

Art. 105 - A comissdo Julgadora emitira parecer conclusivo, considerando o
candidato habilitado ou néo.
§ 1° - Havendo mais de um candidato habilitado, a comissdo Julgadora indicara a respectiva
ordem de classificagdo, de acordo com regulamento estipulado no edital de selecéo.

§ 2° - Os atos de contratacdo deverdo observar a ordem de classificacdo conforme edital.

Secéao Il
Do Regime de Trabalho
Art. 106 - O pessoal docente prestara servico em regime de dedicacdo exclusiva ou
de hora semanais de trabalho, em conformidade com o estabelecido no Plano de carreira de

Pessoal.



PARAGRAFO UNICO - As horas de trabalho a que estejam obrigados os docentes
compreendem todos os misteres da atividade letiva, inclusive os de pesquisa e extensao, de
acordo com o planejamento, inclusive com controle formal de jornada de trabalho,

Art. 107 - A implantacdo do regime de trabalho sera regulamentada pela

Mantenedora, em conformidade com a legislagcdo em vigor.

Secéo 1V
Dos Direitos e Deveres dos Docentes

Art. 108 - Os professores incumbir-se-do de:
| - participar da elaboracdo da proposta pedagogica da Faculdade;
Il - elaborar e cumprir o plano de ensino de sua disciplina, de acordo com a proposta
pedagogica da Faculdade, submetendo-o & aprovacdo da Coordenacdo Pedagdgica e
Diregdo Geral da Faculdade;
111 - acompanhar a aprendizagem dos alunos, orientando, dirigindo, ministrando o ensino de
sua disciplina e cumprido integralmente o programa e a respectiva carga horaria;
IV - organizar e aplicar os instrumentos de avaliagdo do aproveitamento e julgar os
resultados apresentados pelos alunos, estabelecendo estratégias de recuperacdo para 0S
alunos de menor rendimento. Para o exercicio de suas funcbes o professor devera elaborar
seu planejamento, expresso em forma de Plano de Ensino, devendo conter no minimo os
seguintes dados:
a) Dados de Identificagédo
b) Objetivos
c) Ementario
d)Contetido Programatico
e) Metodologia
f) Formas e Critérios de Avaliacdo
g) Bibliografia Béasica
V - ministrar os dias letivos e as horas-aulas estabelecidas e observar o regime escolar
disciplinar da Faculdade;
VI - entregar & Secretaria os resultados das avaliagbes do aproveitamento escolar, nos

prazos fixados em calendario;



VII - elaborar e executar projetos de pesquisa e extensao;

VIII - votar e ser votado para representante de sua classe nos oOrgao colegiados da
Faculdade;

IX - participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliagdo e
desenvolvimento profissional, em reunifes e em trabalhos dos colegiados a que pertencer e
de comissdes para os quais for designado;

X - recorrer de decisfes dos érgaos deliberativos ou executivos;

X1 - exercer outras atribuicbes que lhe forem conferidas pelos 6érgdos superiores da
Faculdade.

Capitulo 111
Do Corpo Discente

Secéo |
Da Constituicao

Art. 109 - Constitui o corpo discente da Faculdade os alunos regulares matriculados e os

alunos especiais matriculados.

8§ 1° - Aluno regular é o aluno matriculado em cursos de graduacéo.

§ 2° - Aluno especial é o aluno inscrito em curso de especializacdo, de aperfeicoamento, ou

de extensdo ou em disciplinas isoladas de qualquer um dos cursos oferecidos regularmente.

Secéo 11
Dos Direitos e Deveres

Art. 110 - S&o direitos e deveres do corpo discente:
| - freqUentar as aulas e demais atividades curriculares;
Il - utilizar os servigos administrativos e técnicos oferecidos pela faculdade;
Il - votar e ser votado na forma regimental, nas eleicBes do 6rgdo de representacdo
académica;
IV - recorrer das decis6es deliberativas ou executivas, na forma regimental;

V - observar o regime escolar, disciplinar instituidos no Estatuto e neste Regimento;



VI - respeitar o patrimbnio da Faculdade e zelar pela sua conservagéao, respondendo pelos
danos que, voluntariamente, venha a causar;

VIl — manter em dia 0 pagamento da mensalidade;

VI — cumprir prazos estabelecidos para entrega de trabalhos e outras atividades correlatas
as disciplinas.

Secéao Il
Da Representacdo Académica

Art. 111 - O Corpo discente terd representacdo com direito a voz e voto nos 6rgdos
colegiados da Faculdade.

Art. 112 - A representacdo estudantil tem por objetivo promover a cooperagao entre
a comunidade académica e o aprimoramento da instituicdo, vedadas atividades de natureza
politico-partidaria.

Art. 113 - Caberd ao Diretorio Académico a indicacdo da representacdo para 0S
orgaos colegiados da Faculdade na forma de seu regimento préprio.
§ 1° - O mandato dos representantes discentes sera de 01 (um) ano, permitida apenas uma

reconducao.

§ 2° - Perdera o mandato o representante que deixar de comparecer, sem justificativa, a trés
reunides consecutivas e cinco alternadas, cabendo ao Centro Académico a designacdo do
substituto.

8 3° - Na hipétese de desligamento da Faculdade, no decorrer do mandato, o Centro

Académico indicaré outro representante para cumprir o restante do mandato.

Secéo 1V
Do Centro Académico
Art. 114 - O corpo discente tem como 6rgdo de representacdo o Centro Académico,
regido por Regimento proprio, aprovado na forma da legislagdo em vigor.



Secéo V
Da Monitoria

Art. 115 - A Faculdade podera instituir monitorias, nela admitindo alunos regulares,
selecionados pelos Departamentos e designados pelo Diretor, escolhidos dentre os quais
tenham demonstrados rendimentos satisfatérios na disciplina ou area respectiva, bem como
aptiddo para as atividades auxiliares de ensino e pesquisa.

§ 1° - A monitoria ndo implica vinculo empregaticio e serd exercida sob a
orientacdo de um professor, vedada a utilizacdo do monitor para ministrar aulas tedricas ou
praticas correspondentes a carga horaria da disciplina curricular.

§ 2° - O exercicio da monitoria é considerado titulo para ingresso nos cursos oferecidos
pela Faculdade.

§ 3° - O processo seletivo de monitores sera regulamentado pela Diretoria da Faculdade.

Capitulo IV
Do Corpo Técnico-Administrativo
Art. 116 - O corpo técnico-administrativo é constituido pelos servidores de apoio
dos servicos necessarios ao bom funcionamento da Faculdade.
PARAGRAFO UNICO - A Faculdade zelara pela manutencéo dos padroes de
recrutamento e condi¢des de trabalhos compativeis com a natureza de instituicéo
educacional, bem como fornecera as oportunidades de aperfeicoamento técnico-

educacional a seus funcionarios.

Art. 117 - A contratacdo dos funcionarios de que trata o artigo anterior far-se-a
mediante regulamento préprio, aprovado pela Direcdo e Mantenedora.



TITULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR

Capitulo |
Do Regime Disciplina em Geral

Art. 118 - O ato de matricula e de investidura em cargo ou fungdo docente e técnico-
administrativa importa compromisso formal de respeito aos principios éticos que regem a
Faculdade, a dignidade académica, a legislacdo do ensino, as normas deste Regimento e
aquelas baixadas pelas autoridades competentes.

Art. 119 - constitui infracdo disciplinar, punivel na forma deste Regimento, o ndo
atendimento ou a transgressdo do compromisso a que se refere o artigo anterior.

8§ 1° - Na aplicacdo das sanc@es disciplinares sera considerada a gravidade da infracéo, a
vista dos elementos que seguem:

b)primariedade do infrator;

c)dolo ou culpa;

d)valor do bem moral, cultural ou material atingido;

e)grau de autoridade ofendida;

f)circunstancias em que ocorreu o fato doloso ou culposo.

§ 2° - Ao acusado sera garantido amplo direito de defesa.

§ 3° - A aplicacdo, a aluno ou a docente, de penalidade que implique afastamento,
temporario ou definitivo, das atividades académicas, sera sempre procedida de inquérito
administrativo instaurado pelo Diretor da Faculdade e Mantenedora.

8§ 4° - Em caso de dano material ao patrimdnio da Faculdade, além da sancéo disciplinar

aplicavel, o infrator estara obrigado ao ressarcimento na forma da lei.

Capitulo 1l
Do Regime Disciplinar do Corpo Docente

Art. 120 - Os membros do corpo docente estdo sujeitos as seguintes
penalidades disciplinares gradativa:

| - adverténcia oral e sigilosa;



Il - repreenséo escrita;

I11 - suspensdo, com perda de salarios;

IV - dispensa.

8 1° - Sdo competentes para aplicacdo de penalidade:

| - de adverténcia, a Diretoria;

Il - de repreenséo e suspensao, ouvido a Diretoria e Mantenedora;

Il - de dispensa, a Mantenedora, por proposta do Diretor, aprovada pela Congregacéo,
assegurado, antes do seu encaminhamento, o disposto no § 2° deste artigo.

§ 2° - Da aplicacdo das penas de repreensdo e suspensdo cabe recurso, com efeito
suspensivo, a Diretoria.

§ 3° - Da aplicacdo da pena de dispensa, cabe recurso, com efeito suspensivo, a Diretoria da
Mantenedora.

§ 4° - Tratando-se de reiteracdo de descumprimento dos deveres estabelecidos no art. 120, a
pena de dispensa podera ser aplicada diretamente, sem necessidade de obedecer a

graduacéo prevista no caput deste artigo.

Capitulo 111

Do Regime Disciplinar do Corpo Discente

Art. 121 - Os membros do corpo discente estdo sujeitos as seguintes penalidades
disciplinares, aplicadas gradativamente:
| - adverténcia verbal,
Il - repreenséo escrita;
111 - suspenséo, de 05 (cinco) dias;
IV - desligamento.
8§ 1° - Sdo competentes para a aplicacdo das penalidades:
| — de adverténcia, o Diretor;
Il — de repreenséo, suspensdo e desligamento, a Diretoria, ouvido o Colegiado.

§ 2° - Da aplicacdo das penalidades de adverténcia, repreensdo e suspenséo, cabe recurso a

instancia imediatamente superior, sendo a Diretoria, a Gltima instncia dentro da Faculdade.



§ 3° - Em caso de ofensa ou grave agressdo a Diretoria, aos membros do corpo docente ou
aos membros do corpo técnico-administrativo da Faculdade, ou em virtude da condenagéo
transitada em julgado pela prética de infracdo incompativel com a vida académica, a pena
de desligamento podera ser aplicada com a observancia, da gradualidade prevista no caput
deste artigo.

Art. 122 - O registro da penalidade sera feito em documento proprio, ndo constando
no histdrico escolar do aluno.
PARAGRAFO UNICO - O registro sera cancelado caso, decorrido 01 (um) ano da

aplicacdo da penalidade, o aluno ndo incorrer em reincidéncia.

Capitulo IV
Do Regime Disciplinar do Corpo
Técnico-Administrativo

Art. 123 - Aos membros do corpo técnico-administrativo aplicam-se as penalidades
previstas na legislacéo trabalhista.
PARAGRAFO UNICO - A aplicacéo das penalidades ¢ de competéncia da Diretoria.

TiTULO VII
DOS TIiTULOS E DIGNIDADES ACADEMICAS

Art. 124 - Ao concluinte de curso de graduacdo sera oferecido o respectivo grau e
expedido o diploma correspondente.
§ 1° - O diploma sera assinado pelo Diretor, pelo Secretario e pelo Diplomado.
§ 2° - Quando se tratar de curso a que corresponda diversas habilitagdes, o diploma
indicard, no verso, a habilitacdo obtida, acrescentando-se, mediante apostila, novas
habilitacbes que venham a ser concluidas pelo diplomado.

Art. 125 - Os graus académicos serdo conferidos pelo Diretor, em sessdo publica e
solene do Colegiado, na qual os Graduados prestardo compromisso na forma regulamentada
pela Faculdade.

PARAGRAFO UNICO - Ao concluinte que o requerer, o grau sera conferido em ato

simples, na presenca de trés professores, em local e data determinados pelo Diretor.



Art. 126 - Ao concluinte de curso de especializacdo, aperfeicoamento, extensdo e
sequencial sera expedido respectivo certificado assinado pelo Diretor.

Art. 127 - A Faculdade conferira as seguintes designidades académicas:
| - benemérito, a personalidade que tenha prestado relevantes servicos a instituigéo;
Il - professor emérito, a docente aposentado que se haja distinguivel por suas atividades
didaticas e de pesquisa, contribuindo, de modo notavel, para o progresso cientifico-
pedagdgico da Faculdade.
PARAGRAFO UNICO - A concessdo do titulo dependera da aprovacdo de 2/3 (dois
tercos) do Colegiado, em votagéo secreta.

TITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 128 - Salvo disposicdo diversa deste regimento, o prazo de interposicdo de
recursos é de 30 (trinta) dias, contados da data da publicagdo do ato recorrido ou de sua
comunicagéo ao interessado.

Art. 129 - As taxas e anuidades escolares serdo fixadas pela Mantenedora, ou por
quem esta designar como Orgéo Gestor da Faculdade, nos termos da legislagdo em vigor.

Art. 130 - Os casos omissos deste Regimento serdo decididos pela Diretoria, ouvida
0 Colegiado e Mantenedora.

Art. 131 - Este Regimento entra em vigor na data de sua aprovacgéo pelo Conselho
Estadual de Educacdo competente, aplicando-se as disposi¢des que importarem em
alteracdo da estrutura curricular e do regime escolar a partir do ano letivo subsequente ao

de sua aprovagao.



